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ULTIME NOTIZIE

TUTTE LE NOVITA’
Il 24 ottobre si è svolto l’incontro con la Delegazione
Uneba Veneto per dare continuità al Contratto
Collettivo Regionale Uneba sottoscritto il 22 marzo
2022 (validità 2022-2024), in merito alla modalità di
calcolo del premio di risultato ( PDR-EVT). 

Sarà maturato secondo i bonus previsti in
precedenza, mediante la conversione in ore
da equiparare alla paga oraria effettiva
lorda di ogni lavoratore

ANNO 2023: 3 ORE IN PIU’

Si potranno maturare 41 ore complessive: 3 in
più rispetto a quelle del 2022. Tale aumento
è aggiunto al 2° bonus di incremento (max di
25 ore annue - 2,5 ore per intervento anziché
1,5 ore del precedente accordo)

BANCA ETICA SOLIDALE

Conclusasi la sperimentazione, a gennaio 2024
saranno ridistribuite le ore accantonate anni
2021-2022 nel contatore ROL del cedolino di
gennaio 2024. Dal 01/01/2023 si è ripreso a
maturare la nona giornata precedentemente
accantonata in banca Etica.


